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Об организации инклюзивного образования детей 
с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов и детей-инвалидов

в Республике Ингушетия

На основании федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273- 

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказа Минпросвещения 

России от 22 марта 2021 г. № 115 «Об утверждении Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам -  образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования» 

(ред.03.08.2023), приказов Минпросвещения России от 24.11.2022 № 1023 
«Об утверждении федеральной адаптированной образовательной 

программы начального общего образования для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья» (далее — ФАООП НОО), от 

24.11.2022 № 1025 «Об утверждении федеральной адаптированной 

образовательной программы основного общего образования для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» (далее - 

ФАООП ООО), от 24.11.2022 № 1026 «Об утверждении федеральной



адаптированной основной общеобразовательной программы обучающихся 

с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)», от 

01.02.2024 г. № 67 «О внесении изменений в некоторые приказы 

Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся 

федеральных адаптированных образовательных программ», в соответствии 

с письмами Минпросвещения России от 31.08.2023 № АБ-3569/07 «О 

направлении разъяснений по организации образования обучающихся с 

ОВЗ в 2023/24 уч. г.», письмом Департамента государственной политики в 

сфере защиты прав детей от 07.08.2024 г. № 07-3831, методическими 

рекомендациями об организации обучения обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, с инвалидностью (далее -  ОВЗ), с целью 

обеспечения равного доступа к получению образования и создания 

необходимых условий для достижения успеха в образовании всеми без 

исключения детьми независимо от их индивидуальных особенностей, 

прежних учебных достижений, родного языка, культуры, социального и 

экономического статуса родителей, психических и физических 

возможностей п р и к а з ы в а ю :

1. Утвердить Типовое положение об инклюзивном образовании лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов в 

общеобразовательных организациях Республики Ингушетия (приложение 

№ 1).

2. Комиссии Министерства образования и науки Республики 

Ингушетия по вопросам образования лиц с ОВЗ и инвалидов (детей- 

инвалидов) совместно с начальниками управлений образования 
муниципальных районов и городских округов Республики Ингушетия 

ежеквартально проводить мониторинг по соблюдению 

общеобразовательными организациями требований показателей 

инклюзивной образовательной среды по уровням общего образования 

(приложение № 2).

3. Руководителям общеобразовательных организаций Республики 

Ингушетия организовать обучение детей с ОВЗ в форме инклюзивного



обучения с учетом обеспечения индивидуализированного, 

дифференцированного подхода, в том числе в части:

материально-технического и дидактического обеспечения 

специализированным оборудованием, средствами обучения и воспитания; 

кадрового обеспечения;

своевременного, полного, объективного информирования 

родительского сообщества о возможных образовательных траекториях 

ребенка с ОВЗ;

учета родительского мнения обучающихся с ОВЗ в 

управляющих/попечительских советах образовательных организаций;

- максимального вовлечения обучающихся с ОВЗ в воспитательные и 

иные мероприятия;

- доступности электронных образовательных и информационных 

ресурсов для обучающихся с ОВЗ с учетом их нарушений (для 

обучающихся с нарушениями слуха сопровождение звуковой информации 

фильма субтитрами;

- для обучающихся с нарушениями зрения -  звуковое сопровождение 

визуализации);

3.1 представлять ежегодно утвержденный списочный состав детей, 

включенных в инклюзивное образовательное пространство школы в срок 

до 16 сентября текущего года;

3.2 обеспечить разработку учителями-предметниками, работающими 

в инклюзивных классах, рабочих программ по предметным областям в 

соответствии с рекомендованной психолого-медико педагогической 
комиссией адаптированной программой, обеспечить специальные 

образовательные условия обучения детей с ОВЗ;

3.3 привести в соответствие рабочие программы согласно ФАООП 

НОО, ФАООП ООО;

3.4 оказывать методическую помощь учителям-предметникам, 

классным руководителям, осуществляющим деятельность с детьми с ОВЗ;

3.5 осуществлять профессиональную деятельность, направленную на



сохранение психического, соматического и социального благополучия 

детей с ОВЗ, обучающихся инклюзивно;

3.6 оказывать помощь обучающимся, родителям (законным 

представителям), педагогическому коллективу в решении конкретных 

психолого-педагогических, медико-социальных проблем детей с ОВЗ, 

обучающихся инклюзивно;

3.7 развивать вариативность программ обучения на уровне общего 

образования;

3.8 разработать индивидуальный образовательный маршрут для 

детей с ОВЗ, обеспечить их 100% участие в дополнительном образовании;

3.9 осуществлять поддержку педагогов, работающих с 

обучающимися с ОВЗ, как путем морального стимулирования (награждение 

грамотами, отражение достижений на сайте и в СМИ и т.д.);

3.10 обеспечить профессиональную маршрутизацию выпускников 

общеобразовательных организаций при выборе направления обучения;

3.11 обеспечить непрерывность образовательного маршрута между 

уровнями образования в том числе за счет усиления профориентационной 

работы с обучающимися с ОВЗ;

3.12 использовать ресурсы взаимодействия с социальными 

партнерами и другими организациями, которые привлекаются в малой 

степени на всех уровнях образования, в том числе для обеспечения 

психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ, профориентации и 

предпрофильной подготовки обучающихся в школах;

3.13 активное вовлечение родительской общественности в 

деятельность образовательной организации;

3.14 повысить доступность и улучшить содержание информации на 

сайте организации, особое внимание обращая на взаимодействие с 

родителями обучающихся, на их осведомленность и активное пользование 

информацией, применяя способы обратной связи с родителями 

обучающихся;

3.15 обеспечить прохождение учителями курсов повышения



квалификации по тематике инклюзивного образования и по работе с 

обучающимися с ОВЗ;

- обратить внимание на важность любой формы поддержки педагогов, 

работающих с учащимися с особыми образовательными потребностями.

Ч- Ректору ГБОУ ДПО «Институт повышения квалификации 

работников образования»:

- провести курсы повышения квалификации по программе 

«Организация образовательного процесса для 

лиц с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих программы 

общего образования»;

- оказывать методическую помощь педагогам, специалистам по 

организации работы с детьми, имеющие ограниченные возможности 

здоровья, в инклюзивном классе.

5, Признать утратившим силу приказ Министерства образования и 

науки Республики Ингушетия от 19.08.2021 г. № 793-п-а «Об организации 

инклюзивного образования детей с ОВЗ в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по адаптированным основным 

общеобразовательным программам».

€. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 

заместителя министра П.Б. Угурчиеву.

И.о. министра



Приложение № 1 к приказу 
Министерства образования 
и науки Республики Ингушетия
от _____ 2024 г.

/У '!

Типовое положение 
об инклюзивном образовании лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, инвалидов в общеобразовательных организациях 
Республики Ингушетия 

1. Общие положения
1. Положение об инклюзивном образовании лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, инвалидов (далее -  Положение) в 
общеобразовательных организациях Республики Ингушетия определяет 
порядок организации и осуществления инклюзивного образования лиц с 
ограниченными возможностями здоровья (далее -  ОВЗ), инвалидов в 
образовательном учреждении.

2. Положение разработано в соответствии с нормативно-правовой 
документацией:

• Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273- 
ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», п. 9, п. 16, п. 25, п. 28 ст. 2; 
п.п. 2 «а», п.п. 3 п. 3, п.п. 2 п. 4 ст. 12; п.п. 1, п.п. 2, п.п. 3, п.п. 4, п.2 ст. 42; п. 5 
ст. 43; ст. 60; п. 1, п. 2, п. 7, п. 8 ст. 73;, п. 2, п. 3 ст. 74; п. 1,3. П. 4, п. 7 ст. 79;

• Федеральным законом от 24.11.1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите 
инвалидов в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);

• Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 
прав ребенка в Российской Федерации»;

• Постановлением Главного государственного санитарного врача 
Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных 
правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 
молодежи»;

• Приказом Минпросвещения России от 22 марта 2021 г. № 115 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным программам 
образовательным программам начального общего, основного общего и 
среднего общего образования» (ред.ОЗ.08.2023);

• Приказами Минпросвещения России от 24.11.2022 № 1023 «Об 
утверждении федеральной адаптированной образовательной программы 
начального общего образования для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья» (далее — ФАООП НОО), от 24.11.2022 № 1025 «Об 
утверждении федеральной адаптированной образовательной программы 
основного общего образования для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья» (далее - ФАООП ООО), от 24.11.2022 № 1026 «Об 
утверждении федеральной адаптированной основной общеобразовательной



программы обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 
нарушениями)», от 01.02.2024 г. № 67 «О внесении изменений в некоторые 
приказы Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся 
федеральных адаптированных образовательных программ».

3. Основные понятия, используемые в Положении:
1) инклюзивное образование -  обеспечение равного доступа к 

образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия особых 
образовательных потребностей и индивидуальных возможностей;

2) адаптированная образовательная программа -  образовательная 
программа, адаптированная для обучения лиц с ОВЗ с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и при 
необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и 
социальную адаптацию указанных лиц;

3) индивидуальный учебный план -  учебный план, обеспечивающий 
освоение образовательной программы на основе индивидуализации ее 
содержания с учетом особенностей и образовательных потребностей 
конкретного обучающегося;

4) качество образования -  комплексная характеристика образовательной 
деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень и 
соответствия федеральным государственным образовательным стандартам, 
образовательным стандартам, федеральным государственным требованиям и 
(или) потребностям физического или юридического лица, в интересах 
которого осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень 
достижения планируемых результатов образовательной программы;

5) образовательная деятельность -  деятельность по реализации 
образовательных программ;

6) образовательная организация -  некоммерческая организация, 
осуществляющая на основании лицензии образовательную деятельность в 
качестве основного вида деятельности в соответствии с целями, ради 
достижения которых такая организация создана;

7) обучающийся с ограниченными возможностями здоровья -  физическое 
лицо, имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, 
подтвержденные психолого-медико-педагогической комиссией и 
препятствующие получению образования без создания специальных условии;

8) обучающийся инвалид -  физическое лицо, которое имеет нарушения 
здоровья со стойким расстройством функций организм, обусловленное 
заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приводящее к 
ограничению жизнедеятельности и вызывающие необходимость его 
социальной защиты;

9) практика -  вид учебной деятельности, направленной на формирование, 
закрепление, развитие практических навыков и компетенции в процессе 
выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью;

10) профессиональное образование -  вид образования, который 
направлен на приобретение обучающимися в процессе освоения основных 
профессиональных образовательных программ знаний, умений, навыков и



формирование компетенции в процессе выполнения определённых видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

11) специальные условия для получения образования обучающимися 
с ОВЗ и инвалидами — условия обучения, воспитания и развития таких 
обучающихся, включающие в себя использование специальных 
образовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных 
образовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных 
учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных 
технических средств обучения коллективного и индивидуального 
пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего 
обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и 
индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и другие 
условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных 
программ обучающимися с ОВЗ;

12) средства обучения и воспитания -  приборы, оборудование, 
включая спортивное оборудование и инвентарь, инструменты (в том числе 
музыкальные), учебно-наглядные пособия, компьютеры, информационно­
телекоммуникационные сети, аппаратно-программные и аудиовизуальные 
средства, печатные и электронные образовательные и информационные 
ресурсы и иные материальные объекты, необходимые для организации 
образовательной деятельности;

13) учебный план -  документ, который определяет перечень, 
трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения 
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов 
учебной деятельности и, если иное не установлено Федеральным законом, 
формы промежуточной аттестации обучающихся.

4. Образовательное учреждение реализует основные 
общеобразовательные программы и основные адаптированные 
образовательные программы, обеспечивающие совместное обучение 
обучающихся с ОВЗ, инвалидов и обучающихся, не имеющих нарушений 
развития.

5. Образовательное учреждение организует проведение мероприятий по 
формированию благоприятного психологического климата для обучающихся с 
ОВЗ и инвалидов.

6. Образовательное учреждение выявляет и организует потребность в 
прохождении курсовой подготовки и курсов повышения квалификации 
педагогов, работающих с обучающимися, имеющими ОВЗ и инвалидами в 
рамках инклюзивного образования.

7. Образовательное учреждение обеспечивает выполнение мероприятий 
по созданию специальных условий для образования обучающимися с ОВЗ и 
инвалидами в соответствии с их потребностями и возможностями, а так же 
заключением и рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии 
или медико-социальной экспертизы.

8. Инклюзивное образование в учреждении осуществляется в совместной 
образовательной среде обучающихся с ОВЗ, инвалидов и обучающихся, не



имеющих таких ограничений, посредством обеспечения специальных условий 
обучения, воспитания и их социальной адаптации.

9. Для обеспечения специальных условий получения образования 
обучающимися с ОВЗ и инвалидами учреждение ведет специализированный 
учет данной категории обучающихся на этапах их поступления в учреждение 
обучения и трудоустройства.

10. Инклюзивное образование, если это не препятствует успешному 
освоению образовательных программ всеми обучающимися, организуется 
посредством:

1) совместного инклюзивного обучения обучающихся с ОВЗ, инвалидов и 
обучающихся, не имеющих таких ограничений, в одной группе.

2) функционирования отдельной группы для обучающихся с ОВЗ.

2. Принципы организации инклюзивного образования лиц с ОВЗ и 
инвалидов

1. Основными принципами организации инклюзивного образования 
обучающихся с ОВЗ и инвалидов являются:

- добровольность участия обучающихся с ОВЗ и инвалидов, для 
несовершеннолетних лиц с согласия родителей (законных представителей);

- обеспечение условий обучающимся с ОВЗ и инвалидам для получения 
ими общего образования, коррекции нарушений развития и социальной 
адаптации на основе специальных педагогических подходов;

- создание адаптированной среды, позволяющей обеспечить полноценное 
включение обучающихся с ОВЗ и инвалидов в образовательный процесс, их 
личностную самореализацию;

- создание материально-технической условий для беспрепятственного 
доступа обучающихся с ОВЗ и инвалидов к получению ими общего 
образования;

- готовность педагогических работников к работе с обучающимися с ОВЗ 
и инвалидами в рамках инклюзивного образования.

3. Управление организацией инклюзивного образования в 
учреждении

1. Управление организацией инклюзивного образования в учреждении 
осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и 
Уставом учреждения.

2. Организационной структурой, обеспечивающей стабильное 
функционирование системы инклюзивного образования являются 
структурные подразделения учреждения -  очное и инклюзивного образования 
являются структурные подразделения учреждения -  очное заочное отделения, 
действующие в соответствии с Уставом учреждения. Положением об очном 
отделении учреждения, Положения о заочном отделении учреждения.

3. Директор учреждения несет персональную ответственность за создание 
условий для организации инклюзивного образования лиц с ОВЗ и инвалидов,



обеспечивает создание им необходимых санитарно-психологического 
сопровождения в рамках инклюзивного образования.

4. Заместитель директора по социальной и педагогической работе, 
заведующий очным отделением, заведующий заочным отделением, 
заведующий по учебно-производственной работе, социальный педагог несут 
дополнительную ответственность за:

1) своевременное выявление лиц с ОВЗ и инвалидов, нуждающихся в 
обучении по адаптированным образовательным программам, их обследование 
на психолого-медико-педагогическом консилиуме;

2) организацию работы педагогов по обучению и воспитанию этой 
категории обучающихся;

3) определение потребности в оснащении материально-технической базы 
инклюзивного образовательного процесса;

4) организацию методической помощи педагогам в повышении их 
профессиональной квалификации и овладении ими основами коррекционной 
педагогики и психологии;

5) руководство работой психолого-медико-педагогического консилиума;
6) создание работы по специализированному учету лиц с ОВЗ и 

инвалидов.
5. Ведение специализированного учета в учреждении обучающихся с ОВЗ 

и инвалидов осуществляется социальным педагогом. Сведения учета хранятся 
в учебной части учреждения.

6. Учет включает следующие данные:
1) фамилию, имя, отчество;
2) имеющееся образование;
3) данные о семье;
4) сведения о группе инвалидности, виде нарушения (нарушений) 

здоровья;
5) рекомендации, данные по результатам комплексного психолого- 

медико-педагогического обследования физических лиц или по результатам 
медико-социальной экспертизы (МСЭ);

6) иные сведения.
7. Психолого-ме дико-педагогический консилиум (далее -  ПМПК) -  

организационная форма взаимодействия всех участников ПМПК 
сопровождения образовательного процесса в учреждении, в рамках которой 
происходит разработка стратегии и планирование конкретного содержания и 
регламента ПМПК сопровождения обучающегося.

8. Организация инклюзивного образования в учреждении

1. Решение об обучении по адаптированным образовательным 
программам лиц с ОВЗ и инвалидов принимают родители (законные 
представители), в случае если физическое лицо является 
несовершеннолетним, либо самим гражданином, в случае если он является 
совершеннолетним.

2. Основанием выбора образовательной программы, основной или



основной адаптированной, может являться заключение ПМПК либо МСЭ то 
направлении лица с ОВЗ и инвалида на инклюзивное обучение, либо 
заявление самого гражданина, либо заявление его родителей (законных 
представителей), в случае, если он является несовершеннолетним.

3. Рекомендуемое количество обучающихся с ОВЗ и инвалидов, 
проходящим обучение по адаптированным образовательным программам 
общего образования в отдельной группе от других обучающихся не должно 
превышать 15 человек.

4. Содержание инклюзивного образования лиц с ОВЗ и инвалидов в 
учреждении определяется основными адаптированными образовательными 
программами, разрабатываемыми и реализуемыми учреждением 
самостоятельно на основе федеральных государственных образовательных 
стандартов общего образования.

5. Обучающиеся с ОВЗ и инвалиды обеспечиваются образовательными 
ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. Подбор и 
разработка учебных материалов производится с учетом возможности 
предоставления материала в различных формах, обеспечивающих 
обучающимся с различными нарушениями учебную информацию. Текстовая 
версия любого нетекстового контента создается для его возможного 
преобразования в альтернативные формы, удобные для различных 
пользователей.

6. При определении места прохождения учебной и производственной 
практики обучающимся с ОВЗ и инвалидам учреждение учитывает 
рекомендации по результатам медико-социальной экспертизы, содержащиеся 
в индивидуальной программе реабилитации лица с ОВЗ и инвалида, 
относительно рекомендуемых условий и видов труда. При необходимости для 
прохождения практики создаются специальные рабочие места в соответствии 
с характером нарушений здоровья, а также с учетом профессии, характера 
труда, выполняемых лицом с ОВЗ и инвалидом трудовых функций.

7. В учреждении обучающиеся с ОВЗ и инвалиды при необходимости 
могут обучаться по индивидуальным графикам. При составлении 
индивидуальных учебных планов предусматривается различные варианты 
проведения занятий: в учреждении либо на дому с использованием 
дистанционных технологий.

8. В учреждении обучающиеся с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалиды при необходимости могут обучаться по индивидуальным 
учебным планам и индивидуальным графикам. При составлении 
индивидуальных учебных планов предусматривается различные варианты 
проведения занятий: в учреждении либо на дому с использованием 
дистанционных образовательных технологий.

9. Учреждение осуществляет профориентационную работу с 
обучающимися из числа лип с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов в несколько этапов:

1) на Дне открытых дверей проводится просветительская работа по 
ознакомлению учащихся с учреждением и с основными образовательными 
программами;



2) со школьниками проводятся индивидуальные беседы. Во время бесед 
уточняется информация о сформированности у школьников 
профессиональной мотивации и направленности. Обучающемуся объясняют, 
какая специальность или профессия в наибольшей степени будет 
соответствовать его характерологическим особенностям. Индивидуальная 
беседа носит рекомендательный характер;

3) учащемуся предлагается психолого-педагогическая помощь в 
профессиональной ориентации. Помощь учащимся оказывается на основании 
заявления или согласия в письменной форме их родителей (законных 
представителей);

4) проводится анализ полученных данных. Дается заключение о 
профессиональной направленности, наличие склонности к различным типам 
отклоняющегося поведения. Вносится коррекция в самооценку, если она 
неадекватна; совместно обсуждаются и взвешиваются позитивные и 
негативные стороны конкретного решения.

10. На сайте учреждения создается страница, отражающая наличие в 
учреждении специальных условий для получения образования обучающимися 
с ОВЗ и инвалидами, образовательных программ, адаптированных с учетом 
различных нарушений функций организма человека, виды и формы 
сопровождения обучения, использование специальных технических из 
программных средств обучения, дистанционных образовательных технологий, 
наличие доступной среды.

11. Учреждение осуществляет мониторинг трудоустройства выпускников 
из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов и 
содействует их трудоустройству во взаимодействии с 
Министерство труда, занятости и социального развития 
Республики Ингушетия и другими организациями.

12. В учреждении создается безбарьерная среда для лиц с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата, обеспечивая доступность прилегающей к 
учреждению территории. В учебных кабинетах первые столы в ряду у окна и в 
среднем ряду должны быть предусмотрены для обучающихся с нарушением 
зрения и слуха, а для обучающихся, передвигающихся в кресле-коляске, 
определены дна первых стола в ряду у дверного проема.

13. На каждом этаже в туалетной комнате должно быть обустроено по 
одной туалетной кабине, доступной для маломобильных обучающихся. В 
универсальной кабине и других санитарно-бытовых помещениях, 
предназначенных для пользования всеми категориями обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, должны быть 
предусмотрены опорные поручни, штанги, откидные сидения.

14. Учреждение должно обеспечить наличие компьютерной техники со 
специальным программным обеспечением, адаптированным для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.

15. Учреждение обеспечивает организацию индивидуальных, групповых 
коррекционно-развивающих занятий и осуществляет комплексное 
сопровождение образовательного процесса лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидов в соответствии с рекомендациями



федеральных учреждений медико-социальной экспертизы или психолого- 
медико-педагогической комиссии.

16. Учреждение самостоятельно выбирает формы, средства и методы 
инклюзивного обучения и воспитания. При определении реабилитационной 
составляющей инклюзивного обучения учреждение ориентируется на 
рекомендации ПМПК либо МСЭ и содержание индивидуальной программы 
реабилитации. При инклюзивном обучения допускается сочетание различных 
форм получения образования.

17. Комплексное сопровождение образовательного процесса включает:
1 )организационно-педагогическое сопровождение (контроль

посещаемости занятий; помощь в организации самостоятельной работы в 
случае заболевания; организацию индивидуальных консультаций для 
длительно отсутствующих обучающихся: содействие в прохождении 
промежуточной аттестации, сдаче зачетов, экзаменов, ликвидации 
академических задолженностей; коррекцию взаимодействия обучающихся и 
преподавателей в учебном процессе; консультирование преподавателей и 
других работников по психологическим особенностям обучающихся с ОВЗ и 
инвалидов, коррекцию трудных ситуаций; периодические инструктажи для 
преподавателей, методистов);

2) психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для 
обучающихся, имеющих проблемы в обучений, общении и социальной 
адаптации. Оно направлено на изучение, развитие и коррекцию личности 
обучающегося, ее профессиональное становление с помощью 
психодиагностических процедур, психопрофилактики и коррекции 
личностных искажений;

3) медицинско-оздоровительное сопровождение включает диагностику 
физического состояния обучающихся, сохранение здоровья, развитие 
адаптационного потенциала, приспособляемости к учебе. В учреждении 
имеется медицинский кабинет для оказания первой медицинской помощи, 
оказания врачебной помощи при травмах, острых и хронических 
заболеваниях: осуществления лечебных, профилактических 
реабилитационных мероприятий; пропаганды гигиенических знаний и 
здорового образа жизни среди обучающихся в виде лекций и бесед наглядной 
агитации;

4) социальное сопровождение - это совокупность мероприятий, 
сопутствующих образовательному процессу и направленных на социальную 
поддержку обучающихся с ОВЗ и инвалидов при инклюзивном образовании, 
включая содействие в решении бытовых проблем, проживания в общежитии, 
социальных выплат, выделения материальной помощи, стипендиального 
обеспечения;

5) сопровождение процесса трудоустройства - мероприятие, 
способствующее трудоустройству выпускников, направленное на адаптацию в 
трудовом коллективе и содействующее закреплению на рабочем месте (в 
течение первого года после выпуска).

18. Для обучающихся с ОВЗ и инвалидов учреждение устанавливает



особый порядок освоения учебной дисциплины «Физическая культура». В 
соответствии с принципами здоровьесбережения и адаптивной физической 
культуры введен курс «Оздоровительная физическая культура». 
Предусмотрены подвижные занятия адаптивной физической культурой в 
специально оборудованных спортивном и тренажерном залах, а также на 
открытом воздухе, которые проводятся преподавателями, имеющими 
соответствующую подготовку. При проведении занятий преподаватель 
должен учитывать вид и тяжесть нарушений организма обучающегося с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. Для лиц с 
ограничениями передвижения предусмотрены занятия, не требующие 
двигательной активности.

19. Все спортивное оборудование в учреждении должно отвечать 
требованиям доступности, надежности, прочности, удобства.

20. Учреждение создает условия формирования социальной толерантной 
среды и волонтерского движения, способствующих социализации 
обучающимся с ОВЗ, и инвалидов, а также тесного взаимодействия 
обучающихся с ними и развивает процессы интеграции в молодежной среде.

21. Инклюзивное обучение в учреждении организовано с учетом 
психофизических особенностей и возможностей обучающихся с ОВЗ и 
инвалидов, их двухразовое горячее питание и обязательные развивающие 
занятия.

22. Государственная итоговая аттестация обучающихся с ОВЗ и 
инвалидов проводится в обстановке, исключающей влияние негативных 
факторов на состояние их здоровья, и в условиях, отвечающих 
психофизическим особенностям и состоянию
здоровья выпускников в соответствии с федеральным законодательством и 
Порядком проведения государственной итоговой аттестации в учреждении.

23. Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья и инвалиды, 
получившие образование в форме инклюзивного обучения и успешно 
освоившие основную образовательную программу среднего 
профессионального образования получают документ об образовании 
установленного образца - диплом о среднем профессиональном образования 
по специальности или профессии.

9. Участники образовательного процесса в условиях инклюзивного 
обучения

1. Участниками образовательного процесса с инклюзивным обучением 
являются обучающиеся с ОВЗ, инвалиды и обучающиеся, не имеющие таких 
ограничений, медицинские, педагогические работники учреждения, родители 
(законные представители).

2. В штат учреждения введены должности:
1) социального педагога. Социальный педагог осуществляет социальную 

защиту, выявляет потребности обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья, инвалидов и их семей в сфере социальной 
поддержки, определяет направления в адаптации и социализации, участвует в



установленном законодательством Российской Федерации порядке в 
мероприятиях по обеспечению защиты прав и законных интересов в 
государственных органах и органах местного самоуправления;

2) методиста. Функции методиста заключаются в консультировании 
педагогических работников, осуществляющих инклюзивное обучение, 
входящим в его компетенцию; осуществлении работы по внедрению 
современных технологий обучения лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов; повышении квалификации и профессионального 
мастерства педагогических работников учреждения, работающих с 
обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами в 
рамках инклюзивного образования.

3. При приеме обучающихся на инклюзивное обучение в учреждении 
осуществляется ознакомление самих обучающихся и их родителей (законных 
представителей) с документами, регламентирующими образовательный 
процесс - учебным планом, расписанием занятий, программой.

4. Образовательный процесс в форме инклюзивного обучения 
осуществляется педагогами, прошедшими соответствующую подготовку и 
переподготовку.

5. При исполнении профессиональных обязанностей педагоги групп с 
инклюзивным обучением имеют право самостоятельно определять методики 
организации образовательного процесса, дидактический и раздаточный 
материал, наглядность в соответствии с требованиями, предъявляемыми к 
содержанию образования обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов.



Приложение № 2 к приказу 
Министерства образования 
и науки Республики Ингушетия 
от « _____ 2024 г.

Показатели инклюзивной образовательной среды по уровням общего
образования

№ п/п Показатель
1. Локальные документы, регламентирующие
2. Взаимодействие с другими организациями
3. Организационные формы образовательного процесса
4. Организационные формы образовательного процесса
5. Кадровое обеспечение
6. Формы вовлечения родителей в образовательный процесс
7. Финансовые условия обеспечения ИОС
8. Внутренняя оценка ИОС
9. Вариативность программ
10. Дидактические средства обучения
11. Профессиональное взаимодействие педагогов
12. Профессиональное развитие педагогов
13. Программы и нормы 111 1C
14. Образовательные технологии
15. Доступность объектов и помещений
16. Ассистивные средства обучения
17. Цифровые средства обучения
18. Оборудованные специальные кабинеты
19. Оценка родителями
20. Доступность информации
21. Содержание информации на сайте
22. Способы обратной связи
23. Сетевое представительство школы
24. Информационные ресурсы развития ИО
25. Удовлетворенность информационной культурой
26. Формы воспитательной работы
27. Участие педагогов, родителей и обучающихся в жизни 0 0
28. Социально-психологическая поддержка
29. Формы взаимодействия участников образовательного процесса
30. Взаимодействие с социальными партнерами
31. Удовлетворенность участников образовательного процесса


